
ROPE ACCESS: 
ROUTEKAART NAAR JOUW TOEKOMST

1.
IRATA L1 
TECHNICIAN
Je begint je 
 eerste week met 
een  training. 
Tijdens de 
 training leer je 
de basisvaardig
heden van rope 
access en het 
veilig werken op 
hoogte. Rond jij 
deze succesvol 
af? Dan ben je 
officieel een 
rope access 
 technician!

2.
ERVARING
Nu is het tijd 
om wat uur in 
de  touwen te 
 maken. Je gaat 
aan het werk op 
 verschillende 
locaties en in de 
verschillende 
 markten.  Verken 
het veld, probeer 
te  wennen aan 
de hoogtes en 
krijg de touw
technieken goed 
onder de knie. 

3.
CERTIFICATEN 
& SKILLS
Tijdens je eerste 
jaren zal je veel 
certificaten 
gaan halen 
en je skillset 
 vergroten. Hierbij 
kan je denken aan 
NDOinspecteur, 
isolatie monteur, 
flensmonteur en 
schilder.

4.
IRATA L2 
TECHNICIAN
Inmiddels heb 
je 1000 uur aan 
touw gemaakt 
en mag je IRATA 
L2 technician 
 worden. Eerst 
een  training 
volgen en 
 examen  afleggen. 
 Hiermee verbreed 
jij je kennis om 
in het veld elke 
 uitdaging aan te 
gaan.

5.
SPECIALISATIE
Wat zijn jouw 
interesses en 
kwaliteiten? 
Onderzoek welke 
werkzaamheden 
jou aanspreken. 
Ben jij graag aan 
het schilderen, 
lassen, bezig 
met elektra of is 
het jouw droom 
om offshore te 
werken? 

6.
IRATA L3 
SUPERVISOR
Na nogmaals 
1000 uur ervaring 
als L2, mag jij 
IRATA L3 super
visor worden! 
Hierbij ga jij 
je eigen team 
 aansturen. Dit 
doe je door te 
motiveren, de 
kwaliteit hoog 
te houden, maar 
bovenal zorg je 
voor de veilige 
verloop van de 
projecten.  

Wil jij werken  op  interessante en  spectaculaire 
locaties in de procesindustrie? Vind je 
 collegialiteit en  variatie belangrijk en wil je 
graag  doorgroeien in je werk? 
Bekijk de  routekaart naar jouw toekomst bij 
Bilfinger.

Wil je nu beginnen aan de rest van je loopbaan? 
Ga naar jobs.bilfinger.com en solliciteer.


