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Leverandgrerkleering / etiske retningslinjer

Bilfinger Engineering & Maintenance Nordics AS

BiLFINGER

Som del av var forpliktelse til & felge prinsippene i Bilfingers etiske retningslinjer, forventer vi ogsa at vare forretningspartnere felger sammen-
lignbare standarder for sin oppfersel samt fremmer dem langs egen leverandgrkjede. Forventningene vare er nedfelt i denne leverandgrerklze-

ringen, som du herved formelt samtykker i & overholde.

Etterlevelse av lover og overholdelse av allment aksepterte
standarder

Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Overholde gjeldende lover og forskrifter, inkludert

relevante antikorrupsjonsforskrifter.

- Handle i samsvar med allment aksepterte prinsipper og
standarder for sosialt og miljgmessig ansvar og interna-
sjonalt anerkjente menneskerettigheter, inkludert eksis-
terende lover for & forhindre moderne slaveri

Bekjempelse av bestikkelser og korrupsjon
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- lkke delta i noen form for bestikkelse eller korrupsjon og
sikre at forretningsbeslutninger ikke pavirkes av upas-
sende eller ulovlig godtgjgrelse, enten i form av kontan-
ter, gaver, reiser eller andre verdigjenstander, inkludert
immaterielle fordeler

- Ikke gi invitasjoner, gaver eller andre verdigjenstander
til ansatte i Bilfinger med den hensikt & pavirke dem

- Informere Bilfinger om enhver form for krav eller press
om 4 tilby bestikkelser (enhver type fordel) direkte eller
indirekte til offentlige tjenestemenn eller andre parter
med den hensikt & gve innflytelse eller oppna en urett-
ferdig fordel

Regnskap og registreringer
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Opprettholde komplette regnskap og registreringer som
dokumenterer alle forretningstransaksjoner og utgifter
ngyaktig og som fares i henhold til gjeldende lover og
forskrifter

Interessekonflikter
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Unnga situasjoner der vare egne interesser er eller kan
komme i konflikt med Bilfingers forretningsinteresser

- Informere Bilfinger umiddelbart hvis vi blir oppmerk-
somme p& en slik interessekonflikt; dette gjelder ogsa
hvis en ansatt i Bilfinger har gkonomisk interesse i vart
selskap eller er relatert til vart selskap pa annen mate
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Beskyttelse av eiendeler og informasjon

Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

o

- Bidra til a beskytte Bilfingers eiendeler mot tyveri,
underslag eller slgsing

o

- Gjegre ngdvendige tiltak for a beskytte og holde
konfidensielle data og informasjon fra Bilfinger til-
gjengelig for oss

Antitrustlovgivning, gkonomiske og handelsmessige sanksjoner
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- lkke delta i aktiviteter som beviselig kan tolkes som
konkurransebegrensende, forneermende eller urettfer-
dige og overholde gjeldende lover og forskrifter som
omhandler antitrust og konkurranse.

- Overholde lover og forskrifter som regulerer eksport og
import av varer, produkter og tjenester, inkludert de
som er relatert til gkonomiske og handelsmessige
sanksjoner

Innsidehandel
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Unnga innsidehandel ved ikke & kjgpe eller selge
verdipapirer eller andre relaterte finansielle instrumen-
ter i Bilfinger hvis og sa lenge vi har (potensiell) inn-
sideinformasjon om Bilfinger som ikke er tilgjengelig for
den investerende offentligheten og som kan pavirke en
investors beslutning om & handle med disse verdipapi-
rene eller finansielle instrumentene

Ansattes rettigheter
Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Tilby trygge arbeidsplasser som oppfyller internasjona-
le arbeidsstandarder

- Sikre rettferdige arbeidsforhold og avsta fra enhver
form for uetiske eller ulovlige arbeidsforhold (som tra-
kassering eller fysisk vold, enhver form for slaveri,
tvangsarbeid eller ufrivillig arbeid, inkludert, men ikke
begrenset til, barnearbeid)

- Ikke diskriminere ansatte pa grunnlag av opphav,
kjgnn, seksuell legning, religion, ideologi, funksjons-
hemming eller alder

- Sikre retten til & organisere og forhandle kollektivt og gi
ansatte skriftige arbeidsavtaler i samsvar med lokal
lovgivning

- Pase at lgnn, arbeidstid, ferie og fraveer for ansatte og
eksterne underleverandgrer er i samsvar med gjelden-
de lovgivning og/eller kontrakter

- Overholde alle gjeldende lover om personvern
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Vern av miljg og klima Materialsamsvar og konfliktmineraler

Som leverandgr for Bilfinger vil vi: Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Drive var virksomhet pd en trygg méate og minimere . sikre at varer og materialer levert til Bilfinger ikke er
miljgpavirkning fra vare forretningsaktiviteter anskaffet p& ulovlig eller uetisk mate

- Arbeide pa en ressurshesparende mate og respektere . Bekrefte implementering av hensiktsmessig due
biologisk mangfold diligence-tiltak for ansvarlig innkjep av mineraler for &

- Overholde gjeldende miljglover og -tillatelser sikre samsvar med relevante forskrifter

- Identifisere direkte og indirekte klimagassutslipp og sette - Informere Bilfinger dersom produksjon, kjgp eller
oss mal for reduksjon av disse handel med regulerte kor!fllktmmeraler (ta}ntal, tinn,

. . ) ) . wolfram, gull eller andre mineraler eller derivater som

- Kommunisere fastslatte klimagassutslipp, samt mal for anses & finansiere konflikt) fra konfliktfylte eller hgyri-

disse, om dette kreves sikoomréder, spesielt fra Den demokratiske republik-

ken Kongo (DRC) eller dens naboer, og pa forespar-
sel fra Bilfinger fremlegge vare due diligence-tiltak og
tilhgrende resultater for a utelukke muligheten for at
Som leverandgr for Bilfinger vil vi: Bilfinger blir forsynt med slike mineraler

Due diligence for leverandgrkjeden og standarder for vare
egne leverandgrer

- Veere oppmerksomhet pa forpliktelser til due diligence Mangfold blant leverandgrer
som fglger av nasjonal og internasjonal lovgivning om - I
leverandgrkjeder Som leverandgr for Bilfinger vil vi:

- Respektere lokal kultur og lokalsamfunn og strebe
etter & unngd og minimere negativ pavirkning pa dis-
se

- Sikre spesielt overholdelse av menneskerettigheter og
rettferdige arbeidsforhold i hele leverandarkjeden

- Kreve at vare egne leverandgrer og underleverandarer
folger prinsippene nedfelt i denne leverandgrerklee-
ringen

- Ubetinget og likeverdig inkludere leverandgrer eid av
minoriteter eller vanskeligstilte grupper

- Systematisk innlemme disse forpliktelsene i vare
forretningsforbindelser med dem og spore dette

Bilfinger forbeholder seg retten til & be om ytterligere egenerkleeringer og sertifiseringer eller & gjennomfgre andre hensikts-
messige tiltak i henhold til kontrakt hvis det oppstar bekymringer. Ved mistanke om eller hvis du selv legger merke til upassen-
de handlinger fra ansatte i Bilfinger, ber vi deg vennligst rapportere dette til det konfidensielle varslersystemet (Lenke: bkms-
system.net).

| tilfelle Bilfinger holdes juridisk ansvarlig for brudd pa gjeldende lovbestemmelser i henhold til tysk lov om due diligence i
leverandgrkjeden (Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG) grunnet forsettlig eller uaktsom forsgmmelse fra Leverandg-
rens side, szerlig p& grunn av manglende overholdelse av punktene oppfert ovenfor, skal Bilfinger overfgre eventuelle bgter
som er palagt dem til Leverandgren i form av erstatningskrav i henhold til denne erklzeringen.

Med din signatur bekrefter du at du oppfyller kravene i disse etiske retningslinjene for leverandgrer. Hvis du ikke kan bevise
dette ved hjelp av passende dokumenter, bekrefter du at du er villig til & etablere en prosess for dokumentasjon av overholdel-
se av disse kravene.

Leverandgrens underskrift av de etiske retningslinjene:

Leverandgrens navn:

Adresse:

Navn p& underskriver:

Underskriverens funksjon:

Sted, dato Underskrift
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